
健康経営推進における静岡県の取組

静岡県 健康福祉部

健康局 健康増進課
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■ 本日の目次

①ふじのくに健康づくり推進事業所宣言

②ふじのくに健康づくりアドバイザー派遣事業

③健康づくり優良企業の表彰 

④働く人の生活習慣改善プログラム

⑤企業との連携：健康経営セミナー

⑥健康マイレージ事業

⑦しずおか健幸惣菜

⑧静岡県の高血圧対策 
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H24 H25 H26 H27 H28 H29 H30 R1 R2 R3 R4 R5 R6

ふじのくに
健康長寿

プロジェクト

ふじのくに健康長寿プロジェクト

（企業との連携）

健康経営モデ
ル推進事業

しずおかまるごと健
康経営プロジェクト

民間協働による健康課題解決プロ
ジェクト

優良企業表彰

健康マイレージ

推進事業所宣言

健康づくり
セミナー等

アドバイザー派遣

健幸惣菜

H25スタート

H29スタート

H28スタート

H29スタート

H24スタート

健康セミナー 健康経営セミナーネットワーク会議



■ 概要（リーフレット）
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≪内容≫

企業・事業所が、従業員の健康管理や維持・増進のための
具体的な取組目標を宣言し、その内容を公表、実施する。 

≪方法≫
ア 特定健診データ、健康チェックリスト等から、
 自社の取り組むべき健康課題を把握 

イ 健康課題を解決するための宣言をふじのくに健
   康づくり推進事業所宣言申込書、宣言書に記載し
   県に提出 
ウ 県からふじのくに健康づくり推進事業所認定証を発行
エ 企業・事業所が健康づくりの取組を実施 

 ≪ふじのくに健康づくり推進事業所認定証の区分及び更新≫ 

●令和６年11月末現在の事業所数：7,576（7,065） （ ）は協会けんぽの事業所数

■ ①ふじのくに健康づくり推進事業所宣言

時期 認定証の名称 事業所数

１・２年目 ふじのくに健康づくり推進ホワイト事業所認定証 1,641（1,361）

３・４年目 ふじのくに健康づくり推進ブロンズ事業所認定証 1,551（1,474）

５・６年目 ふじのくに健康づくり推進シルバー事業所認定証 3,955（3,878）

７年目以降 ふじのくに健康づくり推進ゴールド事業所認定証 429（352）
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■ ①ふじのくに健康づくり推進事業所宣言
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▼ 静岡県公式HP
ふじのくに健康づくり
推進事業所宣言 
 

令和○年○月○日

○○ ○○

（サンプル）



■ ②ふじのくに健康づくりアドバイザー派遣事業
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健康づくりに関する各分野（生活習慣病、喫煙、栄養、運動、歯科）に精通した、
健康づくりアドバイザーを無料で派遣している。（１事業所３回まで派遣可能）

▼ 静岡県公式HP
ふじのくに健康づくり
アドバイザー派遣事業
について
 

※平成30年度から事業を始め、
令和６年10月末現在、累計28事業所
にアドバイザーを派遣



■ ③健康づくり優良企業の表彰 
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静岡県公式HP
職場で取り組む健康づくり
「健康づくり活動に関する
知事褒賞」
 



■ ③健康づくり優良企業の表彰（選考基準抜粋） 
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■ ③健康づくり優良企業の表彰 

「ふじのくに健康長寿プロジェクト」の柱の一つとして、従業員等の健康増進に関する活動に
積極的に取り組み、今後もその活動が期待できる事業所等を表彰することにより、職場におけ
る健康づくりを推進

・候補者の募集
・選考委員会
・被表彰者の決定
・知事褒章授与式
・事例集の作成、普及

▼

他社の取り組みを参考とした
各企業での健康づくり活動に
寄与

平成24年度から令和５年度まで
88事業所が受賞 知事褒章授与式の様子
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事例集



■ ④働く人の生活習慣改善プログラム
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各企業等が主体となって実施可能な健康経営支援
のプログラム。

健康長寿の３要素
「運動」「食生活」
「社会参加」に加え、
「こころの健康」の
４つの視点でアプローチ

①生活習慣の振り返り、
②行動目標の設定
③仲間との取組
④取組評価
を繰り返し、望ましい
生活習慣を獲得を目指す



■ ④働く人の生活習慣改善プログラム
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▼ 静岡県公式HP
みんなで実践する
職場の健康づくり
働く人の生活習慣
改善プログラム 
 



■ ⑤企業との連携：健康経営セミナー
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■ ⑤企業との連携：健康経営セミナー（女性の健康）
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○県と包括連携協定を結ぶ「SOMPOひまわり生命株式会社」や「大塚製薬株式会社」
と女性の健康セミナーを開催



■ ⑥健康マイレージ事業
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▼静岡県公式HP
ふじのくに健康長寿プロ
ジェクト「ふじのくに健
康マイレージ事業」
 

▼ふじのくに健康マイレー
ジ公式HP
協力店舗検索ページ
 



■ ⑦しずおか健幸惣菜

しずおか健幸惣菜
けん こう そう ざい

○しずおか健幸惣菜を提供している「しずおか健幸惣菜パートナー」
は161店舗（令和6年11月末現在）あります

しずおか健幸惣菜は、組み合わせることで栄養バランスのとれた食事につ
ながるおかず

このマークが目印です。

～働き盛り世代の健康づくりを食からサポート～
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▼ 静岡県公式HP
しずおか健幸惣菜

（↑天神屋にて提供している健幸惣菜弁当）



○令和４、５年度モデル事業 概要
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項目 内容 

対象 
・県内事業所12か所の従業員248名を対象

実施
内容 

・血圧測定の動機づけを目的とした参加者向け説明会
・２か月間の保健師によるフォローアップ 
・実証事業の効果検証を目的とした全３回のアンケート 
・事業所の健康づくり担当者へのフォローアップ 

成果

・ほぼ毎日測定している者の増加
（事業実施前10.3％→事業終了１ヶ月後17.1％）

・高血圧治療への参加意識が高まった（血圧記録の活用）
・新たな高血圧者の発見と医療機関への受診
・血圧に関する話題が増えたり、家族も血圧を測り始めた
（約３割に波及効果あり）

健康診断のみならず日常的に自身の血圧を把握し､適切な生活習慣や医療につなげるため､令和4、5年度に、県内に12か所あ
る健康福祉センター管内で１か所モデル事業所を選定し、習慣化モデルを実施

・健康講座を実施
・体組成計測定
・血圧計貸与、記録アプリの提供
・開始前アンケート（１回目）

・測定結果のフィードバック
・健康講座の実施 ・体組成計測定 ・家族との血圧測定の周知
・測定月間終了直後アンケート（２回目）

・測定月間終了1ヶ月後アンケート（３回目）
※開始から3ヶ月後のアンケート

事業説明会：動機付け支援

測定月間：2ヶ月間

振り返り会①：測定月間終了直後の支援

測定月間終了1ヶ月後の調査

・測定状況の確認
・習慣化の要因や阻害する要因の聞き取り
・記録を活用した生活指導や保健指導
・必要に応じ、医療機関への受診促進 等

専門員：支援・フォローアップ

参加事業者に中間報告

・健康講座の実施
・測定月間終了２～３ヶ月後アンケート（４回目）の実施
※開始から約４～５ヶ月後のアンケート

振り返り会②：測定月間2～３ヶ月後の支援

・2週間1回以上の保健師による
フォローアップ

■ ⑧静岡県の高血圧対策 血圧測定習慣化促進事業



■ ⑧静岡県の高血圧対策 ポピュレーションアプローチ

○ 血圧測定周知(家庭血圧測定の周知)
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