
健康経営が果たす
役割と効果



会社概要

企業名：日本刃物株式会社

業 種 ：金属製品製造業

所在地：山形県米沢市

事業内容：機械加工、鍛造、プレス、

溶接、熱処理

設立年度：昭和7年

従業員数：55人（男：48人 女：7人）



芝管理機用刃物
生産開始

機械加工部品
生産開始

沿革

米沢鎌工業(株) 設立

農業機械刃物
生産開始

日本刃物(株)に
社名変更

工業機械刃物
生産開始

現在地に移転

木工機械刃物
生産開始

(資)大友利三郎商店 設立



企業風土



人生100年時代

長期休職や退職が発生

技能の継承・人材確保や育成が困難

取組みのきっかけ

末永く幸せに生きていくために・・・
70歳までの

継続雇用制度導入

定年制の見直し

（60歳→65歳）

病気 怪我 ストレス

しかし

健康を守る

取り組みが必要



取組みのきっかけ

安 全 人材の確保・育成健 康

健 康 投 資

70歳まで元気に働くことができる会社を目指して



取組み内容



健康診断の受診率

特定保健指導の実施率

健康診断結果にて
要治療・要精密検査判定者の

医療機関への受診率

100%
(2011年から実施)

100%達成
(2020年:44% → 2024年:100%)

100%
(30年以上継続)

病気の未然防止と早期発見





・スポーツイベントへの参加

・毎朝のラジオ体操

運動の機会



禁煙に関する取り組み

禁煙推進活動

・禁煙週間、禁煙デー

・禁煙支援セミナー



令和2年度から令和4年度に参加

適塩教室

米沢市主催「企業を対象にした適塩教室」



食生活の改善

・食生活改善セミナー

・給茶機の設置(無糖飲料の提供)



公的機関を活用した取組み一覧

米沢市
・企業を対象とした適塩教室
・ゲートキーパー養成講座
・さつきラン アンド ウォーク、オクトーバーラン アンド ウォーク

山形県
・成人歯科保健指導

協会けんぽ山形支部
・禁煙支援セミナー
・肩こり・腰痛予防改善体操 (2024年10月実施予定)



フィードバック調査

健康習慣アンケート（アクサ生命保険）を年１回実施

・従業員の生活習慣の主要項目に対する取り組み姿勢の傾向を明らかにする

・生活習慣に関する取り組み姿勢に影響を与えると考えられる社会的要因の
主要なものを特定する

健康課題の経年変化や健康意識の向上を調査し、

健康経営の取り組み内容を継続的に改善していく



・健康診断の結果を基にした、個人への指導

・インフルエンザ予防接種（就業時間内、半額補助）

・新型コロナワクチン接種

・技能実習生のかかりつけ医として医療面でのサポート

産業医との連携

・月次の産業医による健康相談と職場巡回



・経済産業省HP

 「健康経営優良法人2021認定法人取り組み事例集」掲載

・厚生労働省HP治療と仕事の両立支援ナビ-令和3年度

 「両立支援の取組事例」掲載/パネルディスカッション参加

・独立行政法人労働者健康安全機構発行

 「産業保健21（112号）」掲載

・山形健康フェア2023米沢市情報ブース情報提供

・他、ラジオ、新聞・米沢市市報への掲載、

 YouTube米沢市公式チャンネル、米沢市公共施設にて動画の配信 等

情報の発信



２０１７年１１月 やまがた健康企業宣言

２０１８年 ２月 健康経営優良法人2018 認定

２０１９年 ２月 健康経営優良法人2019 認定

２０２０年 ３月 健康経営優良法人2020 認定

２０２１年 ３月 健康経営優良法人2021 （中小規模法人部門（ブライト500））認定

２０２２年 ３月 健康経営優良法人2022 （中小規模法人部門（ブライト500））認定

２０２３年 ３月 健康経営優良法人2023 （中小規模法人部門（ブライト500））認定

２０２４年 ３月 やまがた健康づくり大賞 受賞

２０２４年 ３月 健康経営優良法人2024 （中小規模法人部門（ブライト500））認定

健康経営優良法人



① 病気による欠勤・パフォーマンス低下が減少

生産性の向上、人材育成の機会が増えた

④ 当社の応募理由に健康経営を挙げる求職者が増加

② 健康診断の有所見者数が減少

2018年(認定初年度)78.0%に対し 2024年は68.4%（-9.6%)

③ 入院等による長期休業者が減少

例年3～4件あったが前年度は0件

取組みによる効果



健康経営

休職・退職者
減少

求職者
増加

若手社員の増加

人材の育成・確保

従業員の
モチベーション向上

技能の
育成・継承

70歳まで健康で働ける

生産性の向上

多能工化

取組みによる効果



入院時、治療費の保障があり経済的にすごく助かった

体調不良のために貴重な有給休暇を取得することがなくなった

1人だと参加が億劫だったウォーキングイベントに

仲間と一緒に参加できて楽しかった

適塩教室に参加して食事を見直し、血圧が正常値になった

また、家族も興味を持ち、家族全員で取り組んだ

社員の声

禁煙に成功し、お金を他のことに使えるようになった



ご清聴ありがとうございました

日本刃物株式会社
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